Bogotd D.C,, 6 de marzo de 2026

Sefiores
JUNTA DIRECTIVA
ELEVA IMPACTO QUE TRASCIENDE

INFORME DE GESTION 2025

Respetados Sefiores:
Me permito presentar a ustedes el informe de gestién de ELEVA IMPACTO QUE TRASCIENDE

correspondiente al afio 2025.

Durante este periodo, y con base en el presupuesto asignado, la Fundacién orientd sus
recursos hacia actividades meritorias en los campos de la educacién, la salud, la ayuda a
personas en condicion de vulnerabilidad y el apoyo a programas y actividades religiosas de
beneficio social, en concordancia con nuestro objeto fundacional.

Resultados Financieros 2025

La Fundacién registré ingresos por valor de $2.911,860.039 y egresos totales por
$2.916.314.891 incluyendo gastos por impuesto a las ganancias, Esto generéd un excedente
contable negativo de $4.454.852 y una renta liquida de $312.906.000. De esta tltima,
$2.473.000 corresponden a renta exenta y la renta gravable asciende a $310.433.000.

Inversion Social y Actividades Meritorias

En desarrollo de las actividades meritorias y de caracter social, de la operacién del periodo
se realizaron donaciones por valor de $230.109.712 y gastos diversos con impacto social
por valor de $261.899.437. Asi mismo de las asignaciones permanentes constituidas con el
excedente fiscal del afio 2.024, se dispuso parcialmente de las mismas, a traves de
donaciones por valor de $1.006.858.456,60 para actividades meritorias autorizadas dentro
del Régimen Tributario Especial, manteniendo plena correspondencia con la finalidad social,
el interés general perseguido por la Fundacién. En efecto estos recursos se destinaron a
donaciones para educacién, salud, manutencidn y para apoyar la labor social de otras

fundaciones pertenecientes al régimen especial.

Estas donaciones y gastos diversos generaron un impacto social positivo, favoreciendo
familias y personas de diversos estratos sociales, facilitando a decenas de nifios, nifias y
jovenes el acceso a educacién de calidad en los niveles de primaria, secundaria y




universitaria. Asimismo, permitieron la adquisicién de implementos escolares esenciales
para una formacion integral, beneficiando a la comunidad en general y ampliando las

oportunidades dentro del &mbito institucional de la Fundacion.

Es importante mencionar que algunos de los gastos extraordinarios diversos, tuvieron un
propoésito social, especialmente en relacién con el emprendimiento que la Fundacién ha
venido desarrollando a través de Qido como establecimiento de comercio desde el afio 2.023,
con el propdsito de mejorar las condiciones econdmicas de los auxiliares de enfermeria que

son vinculados para el efecto.

A continuacién una breve resefia de los programas sociales desarrollados por la Fundacién.

Programa "Dame una Mano™

Adicionalmente, se destinaron recursos significativos al desarrollo del programa "Dame una
Mano", implementado en la comunidad del Barrio Quindfo en Bogotd y en el municipio de La

Calera.

1. Intervencion en el Barrio Quindio (Bogota) Adelantada la gestién de adecuacién
final en el afio 2.024 de la casa adquirida por la Fundacién en 2023, la cual sirve como
sede para nuestro programa social "Dame una Mano", desarrollado en alianza con ia
Fundacién Afane de dicha localidad y con el apoyo de nuestro aliado, Fundacioén

Universitaria del Area Andina.

Los proyectos destacados fueron:

"Creciendo Juntos”: en el cual se cumplieron los dos objetivos del afio a saber: 1.
Ordenar el aprendizaje y el desarrollo de competencias personales y educativas en
nifios, nifias y adolescentes, a través de un abordaje interdisciplinario que involucra
la evaluacidn, intervencién y seguimiento psicopedagégico con el fin de que
potencialicen su aprendizaje y se procure el éxito académico. 2. Aumentar la
convivencia solidaria, el buen trato y la resoluciéon pacifica de conflictos entre nifios,
nifias y adolescentes, a través de estrategias de sensibiliazacién, formacion y
participacion, con el fin de promover una cultura de paz y fortalecer el tejido social.

"Tejiendo Saberes": Potenciar el envejecimiento activo y digno de adultos mayores,
a través de estrategias interdisciplinarias que fomenten su inclusidn social, la
ocupacion significativa y productiva del tiempo libre, el fortalecimiento de lazos
comunitarios y la creacién de redes de apoyo mutuo, reconociéndose corno sujetos de
cuidado, protagonistas de su propio bienestar y agentes de transformacion social.




"Salud Mental y Fisica"; Se realizaron brigadas de salud visual.

"Proyecto de Gastronomfa”: Se ofrecieron actividades de orientacién para
fortalecer las habilidades gastrondmicas de las personas adultas mayores, mediante
la ensefianza de técnicas para la elaboracién de conservas, promoviendo el
desarrrollo de capacidades emprendedoras que les permita generar iniciativas
productivas y, a futuro, contribuir a la autogestién de recursos para la casa,

potenciando asf su participacién activa y su autonomia

Como actividades adicionales, se realizaron taller de padres y taller activacion de
rutas, el primero orientado a brindar herramientas para el adecuado
acompafiamiento y manejo de las dindmicas con los hijos y el segundo para capacitar
al personal administrativo y a las personas mayores en la activacidn de rutas en casos

de violencia.

Estos programas sumaron mds de 1.500 horas de apoyo psicosocial, 600 horas de
educacion preventiva y 40 horas de brigadas especializadas, impactando directa e
indirectamente a 200 familias, lo que representa aproximadamente 800 personas de la

comunidad del Barrio Quindio y sus alrededores.

2. Intervencion en La Calera En alianza conla Parroquia de Nuestra Sefiora del Rosario
y con el significativo aporte de estudiantes y docentes universitarios de la Fundacién
Universitaria del Area Andina, nuestro compromiso con el desarrollo integral de
comunidades vulnerables en La Calera se materializé a través de los siguientes

programas:

o A través del tiempo: cuyo objetivo es diseflar espacios de encuentro
intergeneracional entre jévenes y personas mayores, orientados a fortalecer el
respeto mutuo, recuperar saberes culturales y fomentar la construccion colaborativa

de iniciativas comunitarias.

Voces que Suefian: cuyo objetivo es ejecutar talleres formativos continuos dirigidos
a nifios, nifias y adolescentes, orientados al fortalecimiento del autocuidado, la salud
mental, el liderazgo, la construccién del proyecto de vida, la orientacién vocacional y
la prevencion de riesgos psicosociales como el consumo de sustancias y la violencia.

Explorando Comunidad: Programa catequistas, que tiene como objeto potenciar el
rol de los catequistas como gestores sociales, madiante la formacion en habilidades
pisosociales, comunicacién y acompafiamiento comunitario, potencializando su

empoderamiento y sostenibilidad de las acciones del programa.




Salud Visual y Optemetria: tuvo como propésito promover la deteccién temprana
de alteraciones visuales en poblacién vulnerable del municipio, mediante la

realizacién de jornadas de tamizaje visual y procesos de eduacién en autocuidado
ocular, articulando el servicio social con la formacién académica de estudiantes de

Optometria de la Areandina

Como actividades adicionales, se dieron talleres de orientacién vocacional y proyecto
de vida, asi como de salud mental y prevencion digital

Estas actividades han impactado directa e indirectamente a mas de 500 familias de La

Calera y a su comunidad en general.
Proyecto de Emprendimiento Social: QIDO

Respecto al proyecto de emprendimiento de cardcter social QIDO, desarrollado como
establecimiento de comercio de ELEVA IMPACTO QUE TRASCIENDE, nos complace informar
que nuevamente ha alcanzado resultados notables. Este proyecto, que busca otorgar
oportunidades de trabajo a personas graduadas como Auxiliares de Enfermeria y Cuidadores
bajo un modelo autosostenible, ha experimentado un crecimiento importante, campliendo
satisfactoriamente tanto sus propdsitos de impacto social como los de autosostenibilidad.

Actualizacion en el Régimen Tributario Especial (RTE)

Informamos a la Junta Directiva que ELEVA IMPACTO QUE TRASCIENDE cumplio
exitosamente con el proceso de calificacion como entidad perteneciente al Régimen
Tributario Especial ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).

Acontecimientos Relevantes Posteriores al Cierre del Ejercicio y Evolucién Previsible

No se han presentado acontecimientos de importancia después del cierre del ejercicio el 31
de diciembre de 2025. Se prevé una evolucién normal de las actividades de la Fundacion.

Operaciones con Fundadores y Administradores

Durante el perfodo reportado, no se celebraron operaciones con los fundadores, miembros
de la Junta Directiva, ni con los administradores de la Fundacion.
Compromisos Organizacionales

Control Interno: El sistema de control interno se gestiona mediante un programa de
auditorias trimestrales, establecido por la administracién. Este programa es riguroso




en la revision de las operaciones, con un enfoque critico y de mejoramiento continuo.
La Fundacién cuenta con un auditor con la idoneidad y experiencia requeridas para
proporcionar resultados objetivos.
¢  Propiedad Intelectual; La Fundacién ha cumplido con su compromiso ético y legal
referente a las normas sobre propiedad y utilizacién de marcas, patentes, nombres,
ensefias comerciales y demds signos distintivos, conforme a la Ley 603 de 2000.
Garantizamos que los servicios protegidos por derechos de propiedad intelectual se
utilizan legalmente, cumpliendo con las normativas y autorizaciones
correspondientes, incluyendo las licencias de uso para el software.
Concordancia con Estados Financieros: De acuerdo con lo establecido en la Ley 222
de 1995, copia de este Informe de Gestién fue entregada oportunamente a la
Revisoria Fiscal para su dictamen sobre la concordancia con los Estados Financieros.

Cordialmente,

(A /94‘
CLARA INES MARTINFZ Y. /Q{
Representante Legal

ELEVA IMPACTO QUE TRASCIENDE




